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EDITAL PROEX ESPECIAL DE PROJETOS TEMATICOS DE EXTENSAO 2024
EDITAL PUBLICO VISANDO O APOIO A REALIZACAO DE PROJETOS TEMATICOS DE
EXTENSAO NA UFSCAR EM 2024, COM O TEMA: CONVIVENCIA, CULTURA,
CUIDADO E PERTENCIMENTO
RETIFICADO EM 27/10/2023

A Universidade Federal de Sao Carlos (UFSCar), por meio de sua Pro-Reitoria
de Extensao (ProEx), em parceria com aPré-Reitoria de Assuntos
Comunitarios e Estudantis (ProACE), a Pro-Reitora de Gestao de Pessoas
(ProGPe) e a Secretaria Geral de Acoes Afirmativas, Diversidade e Equidade
(SAADE) da Instituicao, torna publico o Edital n.2 4/2024/ProEx, de apoio a realizacdo
de Projetos Temdticos de Extensao na UFSCar no ano de 2024, aprovado nos termos
do Ato Administrativo CoEx n.2 201/2023, mediante deliberacao do plenéario do
Conselho de Extensao (CoEx) em sua 1462 reuniao ordindria, de 19 de outubro de
2023, 0 qual se encontra registrado nos autos
do Processo SEI n.2 23112.038165/2023-97 e cuja tramitacdao se encontra nos
autos do Processo SEI n.2 23112.038251/2023-08. O presente Edital Especial tém
por intencdo apoiar a realizacdo de projetos temadticos de extensdo para a
comunidade universitaria multicampi da Universidade Federal de Sao Carlos (UFSCar),
com atividades atinentes ao tema "Convivéncia, Cultura, Cuidado e Pertencimento".

0 PRESENTE EDITAL ESTA ALINHADO COM A CAMPANHA

A VIOLENCIA NAD CABE NA UFSCAR!

As atividades submetidas ao mesmo sao bem-vindas em contribuir com a construgao de uma
cultura de combate a todas as formas de discriminacéao e violéncia em nossa Universidade.
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1.0BJETIVO

1.1. Este edital tem como objetivo apoiar atividades de extensao no formato
presencial, priviegiando propostas que englobem mais de uma darea do saber,
com a concessao de bolsas de extensao para estudantes de graduacao da
UFSCar vinculados a equipe e custeio para realizacdo das atividades, de acordo
com a disponibilidade de recursos financeiros para este fim.

2.JUSTIFICATIVA

2.1. Considerando o principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo, especialmente com impacto na formacao da comunidade universitaria
€ na geracao de conhecimento, as atividades de extensao tém assumido, no
cenario universitario recente, um papel fundamental para construcdao de novas



formas de conhecimento baseadas no estreitamento da relacdao entre
universidade e sociedade, criando um fluxo interativo e dialégico entre diferentes
saberes na construcdo de conhecimento, formacdo profissional, técnica e cidada
com compromisso de responder demandas concretas da sociedade.

2.2. A extensao possibilita, por sua capacidade de interacdao com o contexto
externo a universidade, formas plurais e potentes de realizacdo de acles
baseadas na indissociabilidade entre Ensino-Pesquisa-Extensao e na dimensao do
compromisso e da responsabilidade social previstas no Plano Nacional de
Educacao, no Plano Nacional de Extensdo, na Politica de acdes afirmativas,
diversidade e equidade da Universidade Federal de Sao Carlos e contidas no Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFSCar.

2.3. A UFSCar tem produzido importantes inovacdes e avancos no campo
extensionista, possuindo uma forte rede de atividades, a¢cdes, projetos e grupos
que congregam docentes, estudantes de graduacdo, pds-graduacao, técnicos
administrativos e iniUmeros parceiros representantes de diferentes segmentos da
comunidade externa, considerando nossos campi e as acdes multicampi
envolvidas.

2.4. Considerando os impactos da pandemia da COVID-19, novas formas de
convivéncia, de habitar os espacos fisicos dos campi, as implicacdes do contexto
recente que vivemos em diferentes esferas da vida cotidiana, este edital concebe
a extensao como aquela capaz de articular atividades de ensino e pesquisa com
cuidados necessarios e urgentes com a qualdade de vida das pessoas que
fazem parte da comunidade universitaria e do seu entorno.

2.5. No sentido de ampliar, fortalecer e incentivar a atividade extensionista de
carater interdisciplinar a Pré-Reitoria de Extensao (ProEx), por meio da
Coordenadoria de Cultura (CCult) e do Nucleo de Extensao UFSCar-Saude
(NuSau), em parceria com Pré-Reitoria de Assuntos Comunitdrios e Estudantis
(ProACE), Secretaria Geral de Acdes Afirmativas, Diversidade e Equidade (SAADE)
e a Pro-Reitora de Gestao de Pessoas (ProGPe) lanca este Edital Especial de
Projetos Tematicos de Extensdo: Convivéncia, Cuidado e Pertencimento, voltado
em especial para a germinacao e apoio para propostas de atuacao em rede na
UFSCar com foco na promocao de acdes de convivéncia para a comunidade
universitaria e seu entorno, na perspectiva de diferentes coletivos, diversidade,
cultura, criacao e esperanca.

3.METAS
Sao metas deste Edital Tematico:

3.1. Incentivar a oferta de atividades de extensao com base na integracao e
composicdo de saberes-fazeres plurais e dialdgicos, aglutinando os variados
grupos e programas de extensdo através de temas e estratégias de natureza
inter, multi e/ou transdisciplinares;

3.2. Fomentar novas formas, focos e estratégias da atividade extensionista na
UFSCar, com destaque para acoes preferencialmente multicampi;

3.3. Apoiar a realizacao de atividades que promovam acdes praticas com
impacto efetivo na Convivéncia, Cultura, Cuidado e Pertencimento das pessoas
gue fazem parte da comunidade universitaria, incluindo estudantes, servidores e
trabalhadores de servicos terceirizados e prestadores de servicos, assim como a
comunidade em geral;

3.4. Estimular a realizacao de atividades em didlogo com grupos que demandam
cuidados especificos e aqueles que se encontram em situacdes de
vulnerabilidade;

3.5. Incentivar a constituicdao de propostas e equipes que considerem as
diversidades de género, sexualidades, a inclusdo de pessoas com deficiéncia, as
relacdes étnico-raciais, entre outras interseccionalidades; e

3.6. Estimular a participacao de estudantes de graduacao como protagonistas
na realizacao de atividades de extensao a partir da formacao técnica e cidada.
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4.EIXOS TEMATICOS E OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
(ODS)

4.1. As propostas das atividades extensionistas devem promover espacos de
Convivéncia, Cuidado e Pertencimento que englobem pelo menos um dos
seguintes Eixos Tematicos:

4.1.1. Convivéncia e Producao da Saude e do Cuidado - acdes de
promogao ou producdo a saude; acdes e estratégias para o cuidado com a
salde e acerca de hdbitos de alimentacdo saudaveis; promocao de
atividades fisicas, orientacdes quanto ao funcionamento dos servicos de
saude da rede SUS nas cidades dos campi; estratégias de promocao a
saude mental; espacos de escuta/fala para acdes de cuidado de pessoas em
sofrimento; acompanhamento e suporte em espacos de interagao entre os
pares e apoios mutuos; espacos para busca de informacdes e orientacbes
relacionadas a salde mental; orientacbes, funcionamento e apoio
relacionado as redes de atencdo a salde, como a Rede de Atencao
Psicossocial (RAPS) do SUS, nas cidades e territérios sede dos diferentes
campi.

4.1.2. Cultura e Promocao dos processos criativos, inovadores e
de potencializacao da Vida - atividades com foco na oferta de acdes
culturais em suas dimensdes simbdlica, econdmica e cidada; fomento a
cultura como direito; propostas que integrem processos de cuidado,
gualidade de vida, salde mental e fruicao, promocao, producao e/ou gestao
cultural, ofertas integradas com diferentes expressées e linguagens
artisticas e culturais; a cultura nos processos de cuidado de si, coletivo e
comunitario; fomento a acessibiidade cultural e inclusdo; relacao dos
processos criativos, inventivos e artisticos nas interfaces com outros
campos e nas experiéncias singulares e coletivas, considerando as
diferentes dimensdes dos modos de vidas.

4.1.3. Promocao de Vida e Promoc¢ao dos Direitos Humanos -
atividades com foco em educacao em direitos humanos, educacao das
relacbes étnico-raciais, educacdao das relacbes de género, inclusdao e
acessibilidade; criacdo de espacos de convivéncia, de promocao e de
respeito as diversidades sociais e culturais, de valorizacdo de politicas de
acOes afirmativas; espacos para busca de informacdes sobre protecao dos
direitos humanos e de combate ao racismo, ao sexismo, LGBTfobia e todas
as formas de discriminacdes e preconceitos; garantia dos direitos humanos
no contexto da pandemia.

4.2. As propostas também devem estar vinculadas a pelo menos um dos
objetivos do desenvolvimento sustentdvel (ODS) da Organizacao das Nacdes
Unidas (ONU), a saber:

4.2.1. Objetivo 1. Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em
todos os lugares.

4.2.2. Objetivo 2. Acabar com a fome, alcancar a seguranca alimentar e
melhoria da nutricao e promover a agricultura sustentavel.

4.2.3. Objetivo 3. Assegurar uma vida sauddavel e promover o bem-estar
para todos, em todas as idades.

4.2.4. Objetivo 4. Assegurar a educacao inclusiva e equitativa e de
qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida
para todos.

4.2.5. Objetivo 5. Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as
mulheres e meninas.

4.2.6. Objetivo 6. Assegurar a disponibilidade e gestao sustentdvel da dgua
e saneamento para todos.

4.2.7. Objetivo 7. Assegurar o acesso confidvel, sustentdvel, moderno e a
preco acessivel a energia para todos.

4.2.8. Objetivo 8. Promover o crescimento econémico sustentado, inclusivo



e sustentdvel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todos.

4.2.9. Objetivo 9. Construir infraestruturas resilientes, promover a
industrializacdo inclusiva e sustentavel e fomentar a inovacao.

4.2.10. Objetivo 10. Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles.

4.2.11. Objetivo 11. Tornar as cidades e os assentamentos humanos
inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis.

4.2.12. Objetivo 12. Assegurar padrdoes de producao e de consumo
sustentaveis.

4.2.13. Objetivo 13. Tomar medidas urgentes para combater a mudanca do
clima e seus impactos.

4.2.14. Objetivo 14. Conservacdao e uso sustentdvel dos oceanos, dos
mares e dos recursos marinhos para o desenvolvimento sustentavel.

4.2.15. Obijetivo 15. Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos
ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentavel as florestas, combater
a desertificacao, deter e reverter a degradacao da terra e deter a perda de
biodiversidade.

4.2.16. Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e
construir instituicdes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis.

4.2.17. Objetivo 17. Fortalecer os meios de implementacao e revitalizar a
parceria global para o desenvolvimento sustentavel.

5.ELEGIBILIDADE DOS PROPONENTES E DAS PROPOSTAS

5.1. Poderao submeter propostas para este Edital servidores(as) docentes e
técnico administrativos (TA), efetivos(as) ou voluntarios/seniores (desde que
contemplem atividades de extensao em seu plano de trabalho e que o periodo de
contratacdo englobe o periodo do Edital), sem atrasos na entrega de relatério(s)
de Atividades de Extensdo finalizadas até 31 julho de 2023 sob sua
responsabilidade.

5.2. S6 serd aceita a submissao de uma Unica proposta por servidor, na funcao
de coordenacao do projeto.

5.3. No caso do(a) coordenador(a) da proposta ser um(a) servidor(a) TA, um(a)
servidor(a) docente devera compor a equipe de trabalho e ser o(a) orientador(a)
do(a) bolsista.

5.4. As propostas devem prever vigéncia minima de seis meses, ou seja, com
previsdo de inicio e término que considerem amplo desenvolvimento de acdes de
organizacao, execucao, conclusao, mesmo quando se referir a realizacao de
eventos em datas especificas.

5.5. Nas propostas submetidas nao devem constar nomes de alunos(as) de
graduacao da equipe de trabalho, mas apenas o numero de estudantes
previstos(as) no campo “a definir” (como orientado no Apéndice A).

5.6. E vedada a captacdo de recursos externos para as atividades submetidas a
este edital.

5.7. Plano de trabalho do bolsista, bem como justificativa da necessidade do
mesmo, devem estar descritos no Campo especifico do ProExWeb (conforme
instrucdes no Apéndice A).

5.8. Fica vedada a submissao de propostas dos servidores que compdem a
Comissao de Acompanhamento do Edital.

6.FOMENTO (CONCESSAO DE BOLSAS DE EXTENSAO E CUSTEIO)

6.1. Com base na disponibiidade de recursos, serdo selecionadas até 15
(quinze) propostas de extensao para serem apoiadas, cada, com até nove (9)
meses de bolsa de extensao para estudantes de graduacao regularmente
matriculados na UFSCar.



6.2. Todos os itens de despesa solicitados na alinea de custeio das propostas
submetidas deverao ser detalhados e justificados, tendo em vista sua coeréncia
com as atividades propostas.

6.3. Sao Itens Financidveis: materiais de consumo e servicos de terceiros
(pessoa juridica) especificos para apoiar o desenvolvimento da atividade
proposta, bem como para a divulgacao de seus resultados.

6.4. Nao sao Itens Financiaveis:

6.4.1. Material Permanente de qualquer natureza (equipamentos, moveis,
etc.);

6.4.2. Pagamento de servicos a pessoas fisicas;
6.4.3. Diarias;
6.4.4. Pagamento de inscricdes de quaisquer naturezas;

6.4.5. Combustivel para veiculo particular e/ou carro oficial da UFSCar e/ou
da FAI-UFSCar;

6.4.6. Transporte para o publico-alvo da atividade;

6.4.7. Prémios ou brindes, tais como troféus, vale-livros, flores, placas de
homenagem, cartdes, convites, medalhas, canecas, etc.;

6.4.8. Material de uso pessoal: vestuario, calcados, camisetas para
organizadores, etc.; e

6.4.9. Géneros alimenticios (para lanches, coffee-break ou similares).

7.REQUISITOS BASICOS E CONDICIONANTES PARA APRESENTAGCAO E
ENVIO DE PROPOSTAS

7.1. As propostas deverao ser exclusivamente apresentadas via online pelo
sistema ProExWeb (www.proexweb.ufscar.br) por meio de preenchimento de
formulario especifico disponivel na opcdo “Propor uma nova atividade”,
respeitando os prazos indicados no cronograma de acdes deste Edital (Anexo A).

7.2. Proponentes devem observar a necessidade de vinculacao da proposta ao
presente Edital, escolhendo no sistema ProExWeb a opcao ‘Edital Especial de
Projetos Tematicos de Extensado: Convivéncia, Cuidado e Pertencimento’.

7.3. Cada proposta deve estar vinculada a um Programa de Extensao cuja
abrangéncia abrigue os objetivos e metas do plano de atividades.

7.4. As propostas devem detalhar objetivo, plano de trabalho, pessoas, grupos
e/ou coletivos a serem atendidos e cronograma de execucao, considerando
aderéncia com o objetivo, as metas e o(s) eixo(s) tematico(s) do presente Edital.

7.5. O Plano de Execucao deve prever inicio no més de abril de 2024 e duracao
de no minimo 6 meses e no maximo de 9 meses. O cronograma da proposta
deve incluir o intervalo de recesso académico, prevendo atividades para o apoio e
o suporte da comunidade universitaria e externa neste periodo.

7.6. No Plano de Execucdo, as atividades da equipe e as acbes devem estar
planejadas na modalidade presencial.

7.7. Planos de Trabalho para os membros da equipe sao esperados, porém, é
obrigatério o preenchimento no campo do sistema ProExWeb referente a
justificativa da necessidade do/a/e bolsista e do seu Plano de Trabalho (conforme
Apéndice A), coerente com as metas, atividades e cronograma da proposta. A
justificativa para solicitacdo de bolsista deve apontar os ganhos sejam eles
académicos, sociais, pessoais, entre outros para o/a/e estudante, evitando-se
atividades exclusivamente de apoio administrativo. Recomenda-se que as
atividades previstas para estudantes estimulem formacao que esteja em
consonancia com os projetos pedagdgicos dos cursos da UFSCar.

7.8. O Plano de Trabalho para Bolsista deve prever duracao de até no minimo 6 e
no maximo 9 meses (necessariamente compreendendo o periodo previsto para a
execucao, entre abri e dezembro/24), com dedicacdo de 12 horas
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semanais. (Redacao dada pelo Ato Administrativo CoEx n.2 203/2023, de 27 de
outubro de 2023 - Documento SEI n.2 1248951).

7.9. Apbés o envio da proposta, os(as) coordenadores(as) devem sempre
acompanhar a tramitacao do processo pelo sistema ProExWeb, com especial
atencao na primeira etapa que é de aprovacao da Coordenacao do Programa de
Extensao vinculado e das chefias dos Departamentos/Setores/Centros dos
participantes da equipe. Como indicado no Cronograma de Acdes deste Edital
(Anexo A), hd uma data limite para a entrada da proposta na etapa de Andlise de
Admiss&o. E de responsabilidade do/a proponente os acordos junto as chefias
que possibilitem o respeito ao cronograma. Propostas fora do prazo serao
desclassificadas.

7.10. O(A) Proponente deve enviar proposta de utiizacao de recurso para
custeio, no valor de até R$1.000,00 (mil reais) com descricao detalhada e
justificada de uso para atividade em questao, conforme Anexo C.

7.11. Todas as atividades propostas deverao ser ofertadas de forma gratuita e
apresentar os devidos esforcos para que sejam inclusivas, acessiveis e estejam
de acordo com a Poltica de acbes afirmativas, diversidade e equidade da
Universidade Federal de Sao Carlos. A constatacao de nao-gratuidade
desclassificara a proposta em qualquer etapa do processo de tramitacao.

8.COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DO EDITAL

8.1. O processo que inclui a elaboracao final desta chamada, a partir da definicao
da metodologia e critérios para a Admissao, Analise de Mérito e Classificacao das
propostas, até o apoio a gestao de monitoramento das Atividades de Extensao
selecionadas, é conduzido pela Comissao de Acompanhamento do Edital,
particularmente nomeada para este Edital Especial de Projetos Teméaticos de
Extensdo. Essa Comissdo é composta pelas coordenacdes da Coordenadoria de
Cultura (CCult) e do Nucleo de Extensao UFSCar-Saude (NuSau), e por
representantes da SAADE, ProACE e da ProGPe.

8.2. A Comissao de Acompanhamento do Edital, a que se refere o item 8.1, estd
apta a realizar acdes de consultoria e/ou monitoramento referentes as propostas
submetidas nesta chamada, e dissolve-se na data em que se homologue a
aprovacao dos relatérios finais das Atividades de Extensao que forem
executadas no ambito deste Edital.

8.3. A Comissao de Acompanhamento do Edital pretende, além de acompanhar e
monitorar a execucao das atividades, promover a criacao de uma rede e de
acdes articuladas entre as propostas aprovadas nos quatro campi.

9.METODOLOGIA PARA ADMISSAO, ANALISE DE MERITO E CLASSIFICACAO
DAS PROPOSTAS

9.1. O processo de tramitacao, classificacao das propostas e de divulgacao dos
resultados seguird os prazos estabelecidos no Cronograma deste Edital (Anexo
A) e passara pelas seguintes etapas:

9.1.1. Envio da Proposta (Proponente) - Inicio do tramite com o envio da
proposta pelo sistema ProExWeb.

9.1.2. Etapa de Pré-Andlise (Coordenador/a do Programa de Extensdo e
Chefias dos membros da equipe da proposta) - Esta etapa envolve a
Coordenacao do Programa no qual a proposta for vinculada, seguida pela
avaliacao dos diferentes Departamentos/Setores/Centros dos quais fazem
parte os membros de equipe, com tramite controlado automaticamente pelo
Sistema ProExWeb.

9.1.3. Ftapa de Habilitacdo (Comissdo de acompanhamento) - A entrada da
proposta na area da ProEx no ProExWeb, seguir-se-4 a andlise de
Elegibilidade e habilitacao pela CCult e NuSau, segundo o critério definido no
item 5 deste Edital, apresentado no Quadro do Anexo B. Esta andlise serd
realizada em regime continuo, por entrada de proposta. Apenas as
propostas com pontuacao igual ou superior a 5, nesta etapa consideradas



elegiveis, serao habilitadas para a classificacdo de concessao de fomento,
sendo as restantes desclassificadas deste Edital.

9.1.4. Andlise de Mérito (Consultores/as ad hoc) - A partir do ProExWeb, a
ProEx encaminhara as propostas admitidas aos consultores/as ad hoc do
CoEx, para andlise de mérito e pontuacao segundo os critérios descritos no
Quadro do Anexo B.

9.1.5. Consolidacdao e Divulgacao dos Resultados Preliminares (Comissao
de acompanhamento) - Apds a consolidacdo dos resultados pela ProEx, a
lista com os resultados preliminares de classificacdo das propostas serd
divulgada no site da ProEx.

9.1.6. Interposicao de recursos (Proponente) - A interposicao de recursos
devera ser encaminhada por Oficio a ProEx, via SEl, pelo responsavel da
proposta.

9.1.7. Anadlise dos recursos e consolidacao da lista final de classificacao das
propostas (Comissao de acompanhamento) - Apés anadlise dos pedidos de
recursos, a Comissdao de acompanhamento consolidarad a lista final de
classificacao das propostas e a encaminhard ao Conselho de Extensao
(CoEx).

9.1.8. Homologacao da lista de propostas classificadas e aprovacao das
concessdes (Conselho de Extensao da UFSCar) - O Conselho de Extensao,
reunido, analisarda a lista de classificacao das propostas, para deliberar
sobre a sua homologacdao e para definir o quantitativo de concessdes
segundo disponibilidade orcamentaria.

9.1.9. Divulgacao dos resultados (ProEx) - Divulgacao, no site da ProEx, da
lista homologada e a distribuicao de concessdes.

9.1.10. Despachos das deliberacées do CoEx (ProEx) - Os despachos de
deliberacdes do CoEx a respeito dos resultados e das concessdes serao
realizados pela secretaria do Conselho com registro no SEI e no ProExWeb.

9.1.11. Envio de aviso de deferimento de concessao ao/a proponente
(ProEx) - Ao endereco eletronico (e-mail) indicado na proposta pelo/a
coordenador/a da atividade, serd enviado o aviso de aprovacao da
concessao, com instrucdes e prazos para a selecao e indicacao de bolsista.

9.2. Na etapa de Anadlise de Mérito realizada pelos consultores ad hoc do CoEx,
citada em 9.1.4:

9.2.1. Sera vedada a consultoria ad hoc de pareceristas que pertencerem
as equipes de trabalho de propostas submetidas neste Edital.

9.2.2. Cada proposta sera encaminhada a dois pareceristas ad hoc para
analise de mérito baseada nos seis critérios definidos no quadro do Anexo
C.

9.2.3. Estard classificada, por parecer, a proposta que receber no minimo
25 pontos na soma das pontuacdes dos seis critérios definidos no quadro
do Anexo B, desde que obtidos no minimo 5 pontos em cada critério.

9.2.4. Considerando um prazo de 10 dias para a resposta de consultor ad
hoc, em casos cuja falta de parecer possa prejudicar o cronograma e a
prépria participacdo da proposta, os membros docentes da comissdo do
edital poderao emitir pareceres de mérito.

9.2.5. A ordem de classificacao de cada proposta serd baseada na maior
para a menor pontuacado final, calculada a partir da média aritmética dos
dois pareceres de maior pontuacao, (ou com menor discrepancia), caso
existam outros que a classifiguem. A este resultado serd somada a
pontuacao da etapa de habilitacao e a ordem atualizada para a classificacao
final das propostas.

9.2.6. No caso de empate entre as atividades, a ordem classificatéria levara
em conta a maior para a menor média aritmética atingida no sexto critério
do quadro do Anexo B, considerando os dois pareceres utilizados na
pontuacao final desta etapa de Anadlise de Mérito. Permanecendo o empate,



caberda a ProEx emitir parecer sobre qual ordem classificatdria, entre os
empates, devera ser seguida.

10. CONCESSAO E OBRIGACOES DOS ENVOLVIDOS NOS PROJETOS
CONTEMPLADOS

10.1. Aprovada a concessao, a implementacao da bolsa sera realizada pelo
preenchimento dos dados do/a/e bolsista, selecionado por edital especifico
conduzido pelo/a coordenador/a do projeto (o0 modelo e as instrucdes do edital
de selecdo de bolsista serdao encaminhados ao/a coordenador/a juntamente com
o despacho de concessao). O prazo maximo para o preenchimento dos dados
pelo/a coordenador/a e aceite do bolsista serd no dia 20 do primeiro més de
vigéncia da bolsa.

10.2. Recomenda-se que cancelamentos de execucao de propostas
contempladas sejam comunicados pelos/as coordenadores/as a ProEx antes de
19 de marco de 2024, a fim de possibilitar a transferéncia de concessao a
préoxima proposta na lista de classificacao. A partir de 20 de outubro ndo serdo
possiveis quaisquer transferéncias de concessao.

10.3. A substituicao do/a/e bolsista podera ser realizada utilizando a classificacao
do processo seletivo para bolsista referido no item 10.1, respeitando o prazo
maximo (até o 202 dia do primeiro més de vigéncia da bolsa) para insercao no
sistema ProExWeb.

10.4. Recomenda-se que o processo de selecao de bolsistas priorize estudantes
que ingressaram pelo Programa de Acbes Afirmativas ou que participem do
Programa de Assisténcia Estudantil da UFSCar.

10.5. Nao serao concedidas bolsas de extensao para estudantes beneficidrios
de outras bolsas académicas, exceto bolsas socioassistenciais. Esclarece-se,
também, que o pagamento de bolsas nao gera nenhum tipo de vinculo
empregaticio, de acordo com a Resolugao CoEx n? 03/2016, de 17 de margo de
2016 e nos termos da Lei 8.958/1994.

10.6. O/A estudante que porventura receber bolsa indevida deverd providenciar
0 ressarcimento imediato a UFSCar. No caso de irregularidades dessa natureza,
os/as coordenadores/as das atividades sdo responsaveis pela desvinculacao da
bolsa ao/a estudante via sistema ProExWeb.

10.7. Deve ser citado, obrigatoriamente, o apoio da ProEx em publicacdes
cientfficas e apresentacdes em qualquer meio de divulgacao das atividades e seus
resultados contempladas pelo presente Edital, com o uso das Logomarcas das
Pré-Reitorias, bem como o uso da logomarca da Universidade Federal de Sao
Carlos, observando as normas quanto ao uso da logomarca UFSCar,
disponibilizadas pela Coordenadoria de Comunicagao Social (CCS).

10.8. Os resultados da execucao das propostas contempladas devem ser
apresentados em relatérios, dentro dos prazos estabelecidas pelas normativas
da Extensao, assim como no Congresso de Extensao da UFSCar, em edicao
seguinte ao encerramento das atividades.

11DISPOSICOES GERAIS

11.1. Casos omissos serao avaliados pela Comissao de Acompanhamento e
decididos em instancia final pelo Conselho de Extensao (CoEx).

11.2. Os/as coordenadores/as de propostas aprovadas serao convidados/as
para participarem de um Grupo de Trabalho para pensar e construir estratégias
coletivas de praticas e atividades voltadas para a composicao, promocao,
divulgacao e apoio para o fomento da Convivéncia, Cultura, Cuidado e
Pertencimento no ambito da UFSCar e seu entorno.

Sao Carlos, 20 de outubro de 2023
Retificado em 27 de outubro de 2023

Pro-Reitoria de Extensao - ProEx
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ANEXO A - CRONOGRAMA DO EDITAL PROEX DE PROJETOS TEMATICOS

Acoes ou Eventos Responsaveis Dat?s ou
Periodos
Publicacao do Edital ProEx 20/10/2023
Inicio de edicdo e envio das propostas no
sistema ProExWeb Proponentes 20/10/2023
Tramite de pré-andlise: passando pela CooFfrdoenraaorlr?;/: do
avaliacao da Coordenacao do Programa Che%ias dos 20/10/2023
que a proposta estd vinculada e pelos Setores e a
Departamentos, Setores e Centros, via ; 22/12/2023
Diretores de
ProExWeb
Centro
Interrupcao automatica do tramite das
propostas que nao tiveram a pré-andlise ProExWeb 22/12/2023
concluida no prazo
Comissao de
Etapa de habilitacao das propostas e de | Acompanhamento Até
Anadlise de Mérito e Consultores/as | 31/01/2024
ad hoc
o o Comissao de Até
Consolidacao dos resultados preliminares Acompanhamento | 01/02/2024
Divulgacao, no .5|te da ProEx, dos ProEx 02/02/2024
resultados preliminares
Periodo para interposicao de recursos Proponentes Até
09/02/2024
Anahsg da~ interposicao de recursos e Comissao de 16/02/2023
consolidagao dos resultados Acompanhamento
Andlise e homologacdo da lista de
propostas classificadas, e aprovacao de CoEx 22/02/2024
concessoes
Divulgacao da lista de propostas
classificadas e com aprovacao de ProEx 26/02/2024
concessao
Envio de e-mail de deferimento da
concessao, com instrucdes quanto a ProEx Até
selecao e indicacao de bolsistas para 27/02/2024
os/as Coordenadores/as
Prazo para indicacao de bolsista(s) Até o dia
(selecionados por edlt.al. préoprio) pelo_/a Coordenador/a e 20 do més
coordenador/a da atividade e aceite . que
. bolsista(s) da
do/a bolsista no ProExWeb, bem como o antecede o
: ~ atividade o
para a inclusao dos(as) graduandos(as) inicio da




voluntarios(as) atividade
: A partir de
Inicio das atividades Egﬁi,?gjdiass abril de
2024
Até 21
Término das atividades de extensao Proponentes dezembro
de 2024
Até 60 dias
Entrega de relatério final das atividades, Equipes das do término
incluindo o relatério do(s) bolsista(s) atividades da
atividade

ANEXO B - CRITERIOS DE HABILITACAO E DE ANALISE DE MERITO DO

EDITAL PROEX DE PROJETOS TEMATICOS DE EXTENSAO 2024

Pontuacao

Pontuacao Minima para
Critério de Habilitacao de Habilitacao a
atendimento* | Analise de
Mérito
O plano de trabalho do bolsista atende ao
exigido neste Edital, particularmente De0alo0 5
quanto ao item 7.77
Pontuacao Pontuacao
Critérios de Andlise de Mérito de Minima para

atendimento*

Classificacao

1. Relevancia Social
A proposta prevé acdes e atividades de
impacto e relevancia social?

DelaloO

2. Relevancia Académica

A proposta é compativel com a atuacgao
da equipe de trabalho, contribui para
formacao de estudantes, producao de
conhecimento e producao,
sistematizacao e divulgacao do
conhecimento?

DelaloO

3. Integracao entre ensino, pesquisa e
extensao

A proposta apresenta articulacao entre
ensino, pesquisa e extensao?

DelaloO

4. Obijetividade dos Resultados e da
Interacao com a Sociedade

A proposta explicita resultados objetivos
a serem produzidos, e explicita também a
forma de interacdao com a sociedade (por

exemplo através de calendario de
apresentacoes, eventos, reunioes,
documentos a serem produzidos,

veiculos de divulgacao utilizados etc.)?

DelalO




5. Plano de trabalho do Bolsista

Plano de trabalho do bolsista atende aos
preceitos da extensado e estd alinhada as
metas e aos eixos tematicos deste Edital?

DelaloO 5

*em ordem crescente, sendo a pontuacao 1, pouco acordo, e a 10, pleno
acordo.

ANEXO C - MODELOS PARA PLANO DE TRABALHO COM CRONOGRAMA
FISICO-FINANCEIRO

As propostas submetidas devem utilizar os itens do préprio formuldrios do
ProExWeb para inserir as solicitacdo em relacdo as alineas de custeio, quantidade de
bolsas distribuidas ao longo dos meses, assim como apresentar o Plano de Trabalho
(Atividades do Bolsista), Justificar a solicitacdo em relacdao ao pedido de recursos e
bolsistas, além da previsdo de desembolso dos recursos solicitados.

Recursos ProEx

Orcamento

Alinea / Descricao Solicitado Concedido Gasto

Diarias Pessoal Civil:

Material de Consumo:

Material Permanente:

OST Pessoa Fisica:

OST Pessoa Juridica:

Passagens:

Total de recurso:

Bolsas de Ano da
Extensao bolsa: 2024

Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez

Solicitadas

Concedidas

Efetivadas

Atividade do Bolsista (Monitor no caso de ACIEPE):




Justificativa da Solicitacdo a ProEx de Recursos e Bolsas de
Extensao para Alunos de Graduacao:

Cronograma de desembolso mensal dos recursos solicitados:

APENDICE A

Para acessar o Apéndice A deste Edital, por favor, acesse o
Documento SEI n.2 1236732.

ASSINATURAS E CIENCIAS

Tipo de Assinatura Nome Completo Cargo/Funcao Lotacao
Assinatura Original:

. Prof. Dr. Alexandre | Pré-Reitor de Pré-Reitoria
E)rfasrlgl’iir:)t%g@onselho Rodrigo Nishiwaki da | Extensao Adjunto de Extensao
= Silva da UFSCar (ProEx)
de Extensao (CoEx)
Assinatura da Versao 2 Dot L Ot
i . o Pré-Reitora de Pro-Reitoria
. a a
(Fj{gtglocr?;j:moPrges@ente (P;rao:éiaDr. Ducinei Extensao da de Extensao
Extensdo UFSCar (ProEx)
eil Documento assinado eletronicamente por Ducinei Garcia, Pré-Reitor(a), em
el L‘j 30/10/2023, as 10:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

eletrdnica no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufscar.br/autenticacao, informando o cddigo verificador 1249142 e o

Referéncia: Caso responda a este documento, indicar expressamente o Processo n?
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